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CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REUNIAO ORDINARIA REALIZADA EM 08/08/2023

INICIO: 08 DE AGOSTO DE 2023 AS 09:30h .

As 09:30h do dia oito de agosto de dois mil e vinte trés, o Conselho de Administragéo do
Sertprev se reuniu na sala de reunido do Sertprev, neste ato estiveram presentes o
Sr. .Vanderlei Moscardini de Oliveira — Presidente do Conselho de Administragdo, o Sr.
Uindsor Aparecido de Souza — Diretor Administrativo Financeiro do Sertprev e os
conselheiros Sr. Renan Ramos Urizi, a Sr® Elizabeth Luiza lozzi Vieira, a Sr® Juliana
Caroline dos Santos Chiaretti, Sr* Alessandra Aparecida Capelin de Souza, o Sr. Thiago
Carvalho dos Santos, o Sr. Alfredo Ricardo Mateus Teixeira e o Sr. Alfredo Gongalves
Boscatto. Os demais membros que compde o presente Conselho de Administragéo
justificaram antecipadamente as suas auséncias. Para tratativa e aprovagéo da seguinte
pauta: 1. Apreciacao e votacao das contas das competéncias de abril, maio e junho
de 2023; 2. Recepcao dos relatéorios da Controladoria Interna do Sertprev; 3.
Recepgéo dos relatérios da Ouvidoria do Sertprev; 4. Investimentos — Atualizagdo e
Situacao referente as competéncias de abril,maio e junho de 2023 e deliberacdes
sobre os Investimentos; 5. Compensacao Previdenciaria — Comprev — Relatério dos
meses de abril, maio e junho de 2023; 6. Apreciacido e deliberagcao dos Processos
n°1.932/2023 e 378/2023; 7. Apreciacao e deliberagdo sobre Recurso ao Conselho
apresentado por Servidor; 8. Apreciacao final dos Projetos que integram a Reforma
da Previdéncia, Restruturacdo do Sertprev e as simulacées apresentadas pelo
Atuario; 9. Situacao dos Planos de Saude dos Beneficiarios do Sertprev; 10. Proposta
de reversdao de parte dos Recusos da Taxa de Administragio para o Plano
Previdenciario; 11. Outros assuntos de interesse do Sertprev. Dando inicio aos
trabalhos da reunido, o Sr. Vanderlei agradeceu a presenga de todos os Conselheiros e
servidores presentes, salientando a presenga dos convidados: Sr. Leandro da Silva,
Presidente Seccional do Sindicato Regional dos Servidores Municipais de Sertdozinho, do
Sr. Celso Luis Gomes Martins, 1° Suplente do Sindicato Regional dos Servidores
Municipais de Sertaozinho, do Dr. Leandro Alves Librandi, Advogado do Sindicato Regional
dos Servidores Municipais de Sertaozinho, do Sr. Lorivaldo Rodrigues de Moura,
responsavel pelo processamentoc do COMPREYV no Instituto de Previdéncia, do Sr. Nilton
Cesar Teixeira, Servidor Publico Municipal e da Dr* Walkiria Paula de Lima Nascimento
Milona, Advogada do Sr. Nilton Cesar Teixeira. O Sr. Vanderlei explicouo procedimento do
processo de pedido de Abono Permanéncia e, em seguida agradeceu as presengas na
reunido do Conselho de Administragdo do Sr. Leandro da Siiva, Presidente Seccional do
Sindicato Regional dos Servidores a votar no lugar dos representantes do Sindicato no
Conselho, uma vez que a Sr? Adiriana Matiles Bernardo - representante titular, esta
impedida de votar pois agora € funcionaria do Sertprev e a Sr* Wélida Rosa na Andrade -
representante suplente esta impossibilitada de comparecer a reunido. O Sr. Vanderlei deu
continuidade explicando que esta adiantando a pauta e passando para o item 6 e 7 que
trata do processo de pedido de Abono Permanéncia n°® 1.932/2023 do servidor publico Sr.
Nilton Cesar Teixeira, e que na continuidade do processo foi solicitada algumas exigéncia
com relacao a certidao de tempo de contribuicao, onde o servidor apresentou documento
e uma portaria n°® 592/1990 com averbagao do periodo exercido em atividades privadas!
para fins de adnmonal de tempo de servigo, sexta parte e aposentadorla entrando co
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recurso ao Conselho de Administragdo do Sertprev pedindo reconhecimento do periodo
contributivos averbados na portaria 592/1990, uma vez que o INSS negou a certiddo de
tempo de contribuicdo. O Sr. Vanderlei fez a leitura do recurso e ap6s fez a leitura do
despacho juridico do Procurador do Sertprev Dr. Carlos Eduardo Zamoner onde o0 mesmo
ressalta que embora o Servidor tenha apresentado a portaria 592/1990 a efetivacéo da
contagem reciproca deve atender a legislagéo federal de regéncia com a apresentacgéo da
correspondente certiddo de tempo de contribuigdo. Feita as leituras o Sr. Vanderlei passou
a palavra a advogada do servidor Dra. Walkiria para realizagédo da defesa. A Dra. Walkiria
fez uso da palavra dizendo que a defesa foi feita juntamente com o advogado do Sindicato
Regional dos Servidores Municipais, Sr. Leandro Silva e que a defesa oral seria realizada
pelo mesmo passando assim a palavra para o advogado. O Dr. Leandro explanou em sua
defesa que o direito decorre e esta limitado a algo que ja foi reconhecido, porque houve
uma portaria legitima assinada pela autoridade maxima do municipio, que reconheceu
expressamente para fins de aposentadoria, o tempo de servigo que o Sr. Nilton tinha na
época e isso ja foi julgado na onde sera eventualmete se vier uma agéo judicial, ou seja
passou pela vara especializada de Sertdozinho e foi até o Colégio Recursal de Ribeirdo
Preto. Entdo na verdade s6 esta protelando uma decisdo que viria posteriormente e ouso
com toda propriedade e n&o invadindo a esfera de competéncia da Dr® Walkiria, que
elaborou um bélissimo trabalho em dizer que a responsabilidade de todos aqui é pela
administragéo dos recursos do Instituto de Previdéncia. Entdo a negativa aqui vai gerar
prejuizo para o Instituto, por isso € muito importante o reconhecimento por que evita que ia
na frente paga-se mais, porque ja foi avaliado, ja existe uma deciséo pela justica de uma
mesma portaria e como disse a sentenca, € um ato juridico perfeito que nao ofendeu regra.
Temos o habito de achar que a certiddo de tempo de contribuigdo é condicéo para
aposentadoria , ela ndo €, na verdade a certiddo é o levantamento do tempo que a pessoa
contribuiu para fins de aquilibrio financeiro entre os Institutos e o direito do servidor néo
pode ser prejudicado uma vez que o Prefeito Municipal reconheceu esse periodo.
Entendemos a primeira decisdo de se ter uma cautela, pois estamos lidando com
orcamento publico, porém ja existe uma decisdao favoravel idéntica a que estamos
discutindo aqui, entdo essa portaria tem validade e gera eficacia, independente de certidac,
que € uma formalidade exigivel em determinadas situagdes. A decisdo aqui hoje é
reconhecer uma situagdo que ja foi formalmente reconhecida por quem de direito legitimo
e autonomia constitucional para isso. O Sr. Nilton pediu a palavra para agradecer a
presenca de todos e dizer que esta na reunido para tentar um acordo sem precisar ir para
justica, pois na época que foi feito a portaria 592/1990, existia uma comissao para avaliar
esse tempo de servigo e a lei permitia trazer esse tipo de contagem e foi feito tudo dentro
da lei. A Dr* Walkiria pediu a palavra para acrescentar que além da comisséo tinha que
comprovar esse tempo de servico com testemunhas e declaragédo do contratante. O Dr.
Leandro finaliza a defesa dizendo que a administragdo publica tem principio de auto tutela,
que é justamente o dever/poder de corrigir atos que eventualmente sejam tidos como
irregulares e legitimo, aqui nés temos uma decisado judicial que mostra que a primeira
decisao confronta o entendimento da justica, entdo ndao ha nenhum problema em rever a
decisdo baseados nos fundamentos apresentados. O Sr. Vanderlei passou a palavra ao
Procurador do Sertprev Dr. Carlos Zamoner que explanou que os Conselheiros tem

responsabilidades e a partir do momento que o Sertprev conceder esse periodo, ndo vamos |

poder pedir a compensacgao prevideciaria. O Tribunal de Contas pode aceitar a portaria
como legitima, mas o Sertprev requerer a certiddo por tempo de contribuicdo também é '
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uma ato legitimo, apresentar a portaria e nao apresentar a CTC ¢ injustificavel. S&o varios
funcionarios com varias situagées, cada um com um tempo de servigo diferente, que vai
ocasionar a falta de compensagao previdenciaria. Nesse momento o Sr. Vanderlei passou
a palvra para o funcionario do Sertprev responsavel pelo COMPREV Sr. Lorivaldo
Rodrigues para que informasse se seria possivel a compensacgéo previdenciaria. O Sr.
Lorivaldo explicou que sem a CTC nao é possivel realizar a compensagéo previdenciaria,
porém, ponderou que, apos a instituicdo do RPPS do Municipio, o tempo de servigo em que
néo houve contribuigdo previdenciaria, tanto pelo Municipio como pelos servidores ativos,
no periodo de 1990 a 2000, passou a ser de responsabilidade do Ente Municipal, cuja
cobertura do déficit atuarial passou a ser arcada pelo Municipio através de contribuicdo
suplementar. O Sr. Nilton César Teixeira pediu a palavra para dizer que “a presente reunido
€ para analisar o recurso dele e que isso nao vai virar jurisprudéncia, cada caso € um caso,
€ que uns vao para justica e outros néo”. Nessa oportunidade o Sr. Vanderlei disse que
todos os casos sdo analisados pelo Tribunal de Contas e dependendo da analise o caso do
Sr. Nilton vai virar sim jurisprudéncia e quer deixar claro que vai realizar a votagéo, mas a
dltima palavra é do Tribunal de Contas. A Dra. Walkiria pediu a palavra para fazer uma
consideragéo dizendo que o que o conselho negar aqui, vai virar jurisprudéncia porque
vamos ganhar no judiciario, & inevitavel, temos 99% de certeza pelo que nés temos. O
servidor ndo pode ser prejudicado porque o empregador ndo recolheu, nenhum juiz vai
aceitar isso. Além do mais, vi que foi citado a Lei 9796/99 que é posterior a portaria, Lei
posterior ndo pode prejudicar uma deciséo anterior. O Dr. Carlos Zamoner explicou que a
Lei Federal n° 9796/99 revogou a Lei de 1975 que exigia a CTC, que quando se criou a
contagem reciproca, ja exigia a CTC. Apds explanagéo por parte dos advogados sobre as
Leis, a Conselheira Dra. Alessandra Capelin usou da palavra para explicar que em uma
outra votagédo neste Conselho em um recurso semelhante, votou contra o recurso, pois
gostaria que judicializasse o assunto para ter uma posigdo e, agora, ja existe essa posicao
e como conselheira, se sente confiante em decidir administrativamente. A Sra. Juliana disse
que tem duvidas da razéo do Conselho estar votando este Recurso, uma vez que ja existe
uma analise contraria ao recurso feito pelo representante legal do Instituto. Que consegue
reconhecer que o Sr. Nilton trabalhou, mas que é desconfortavel em saber que sua decisao
como conselheira pode interferir nos cofres publicos. Apés os Conselheiros debaterem e
tirarem suas duvidas sobre o recurso, o Sr. Vanderlei afirmou que em relagdo ao Processo
Administrativo n® 1932/2023(Requerimento de concessdo de Abono de Permanéncia),
objeto de recurso apresentado pelo servidor Nilton César Teixeira encaminhado para
apreciagcédo e decisdo deste Conselho de Administragdo, sera colocado em votagédo a
seguinte questédo: “O Conselho concorda que o tempo averbado administrativamente pela
Portaria do Executivo Municipal n°® 592, de 23 de outubro de 1990, seja reconhecido para
fins de concessao do Abono Pernanéncia ao servidor Nilton César Teixeira sem a exigéncia
da CTC-Certidao de Tempo de Contribuigdo emitida pelo INSS?” Na sequéncia, foi colocado
em votacdo pelo Presidente e todos os Conselheiros presentes votaram
afirmativamente(sim), pelo reconhecimento do tempo averbado pela Portaria do Executivo
Municipal n°® 592, de 23 de outubro de 1990, em favor do servidor Nilton César Teixeira,
sem a exigéncia da CTC - Certidao de Tempo de Contribuicdo. Para dar continuidade aos
trabalhos da reuniao, o Sr. Vanderlei agradeceu a presenga dos convidados e o Sr. Uindsor/,
explicou que disponibilizou os relatérios para analise do Conselho antecipadamente
reforcou que toda a documentacdo esta disponivel no Portal de Transparéncia no site:
www.sertprev.com.br e também estd impressa para assinatura dos conselheiros,
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passando para o item 1 da pauta que trata da apreciagdo das contas como segue tabelas

a seguir:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL SERTAOZINHO SERTPREV

Demonstrativo das Receitas
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Apos a demonstragdo dos nimeros o Conselho julgou aprovadas as contas de abril, maio
e junho de dois mil e vinte e trés. O Sr. Uindsor passou para o item 4 da pauta que trata
dos investimentos, disse que o Sertprev vem pelo sexto més consectivo batendo meta
atuarial, estamos com 130% da meta batida, com um escendente de 30% da meta, com
expectativa de manter essa meta até ano que vem, por termos feito investimentos em 2022
com a ajuda do Conselho. Para poder mantermos a linha de investimentos para o ano que
vem com a meta batida e termos tranquilidade com o Tribunal de Contas. O acimulo dos
investimentos vem se mantendo por conta das NTN-Bs, aplicamos em Fundo de Vétices e
estamos alongando a carteira. Na data de ontem iniciamos uma reunido do Comité de |
nvestimentos on line com a participagéo da BB ASSET do Banco do Brasil para analise
dos representantes da ASSET. Eles acham que o Sertprev esta na linha correta para os
investimentos. Esta cada vez mais desafiador o mercado, mas o Sertprev tem atendido as
expectativas como tabelas a seguir:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL SERTAOZINHO SERTPREV

Rendimento das Aplicacdes Financeiras
MENSAL|  META

700153081 28| o Tam] 5 50%] 116 36%]
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Apoés a demonstragdo dos investimentos o Conselho julgou aprovadas os investimentos de
abril, maio e junho de dois mil e vinte e trés.Passando para item 2 e 3 que trata da recepcao
dos relatérios da Cotroladoria Interna e Ouvidoria do Sertprev, nessa oprotunidade o Sr.
Uindsor apresentou os relatérios e infomou que os mesmos estéo disponiveis na reunido
para assinatura e que se encontram no Portal de Transparéncia no site do Sertprev.
Passando para item 5 da pauta que trata do Compreyv, ressaltou que tivemos a presenca
do representante do setor na reunido Sr. Lorivaldo Rodrigues e apresentou o resumo das
competéncias de abril, maio e junho de dois mil e vinte e trés para assinatura do Conselho.
Item 6 da pauta trata de dois processos, o precesso 1.932/2023 ja foi votado, passando a
palavra para o Sr. Vanderlei para apresentagdo do processo 378/2023 que trata da
aposentadoria de tempo de contribuigdo do servidor Sr. Roberto Samuel Bizzio, o Sr.
Vanderlei explicou que o servidor foi readaptado e como de custume encaminhou o
processo para secretaria responsavel para obter informagdes sobre o tempo de servigo do
servidor, a secretaria respondeu que o servidor trabalhou na EMEF Prof. José Negri durante
o periodo de readaptacdo mas que nao existe na Unidade Escolar documentos
comprobatorios das aulas ministradas, que seriam atas de atribuicées de aulas de reforgo,
pois todas as aulas tem que ser registradas no livro ata e assinada pelo professor e diretor,
diante do exposto a secretaria ndo pode atestar que o servidor ministrou aula nesse periodo.
Diante da documentagdes apresentadas o Procurador Juridico do Sertprev Dr. Carlos
Zamoner recomendou a realizagdo de diligéncias para que tais informagées sejam
esclarecidas e que apos o setor administrativo analise se a readaptagéo ocorreu dentro de
estabelecimentos da Educagéo Municipal. O servidor apresentou varias provas como fotos
de alunos e declaragées de diretores e alunos para a comprovacéo das aulas ministradas,
mediante a apresentagéo das documentagdes, o Conselho resolveu por unanimidade pedir
um parecer do Setor de Gestdo Pessoas e depois um parecer juridico final ao Procurador
do Sertprev. O Sr. Uindsor fez uso da palavra passando para o item 10 da pauta que trata
da taxa de administragéo, o Sertprev ndo tinha uma Lei especifica para registro da taxa de
administragcdo, e nem uma Lei que estabelecia o percentual. Essa Lei foi promulgada em
fevereiro de dois mil e vinte trés, o Sertprev ja fazia uma alocagao de recursos para uma
conta de reserva que nao foi utilizada, e essa alocacgéo era prevista no calculo atuarial. A
sugestao € que devolva esse recurso para previdéncia e a partir da promulgacéo da Lei,
esse recurso fica com o Sertprev. Coloco em votagdo nesse momento a devolugéo do valor
de R$ 2.409.347,08(dois milhées quatrocentos e nove mil trezentos e quarenta e sete reais
e oito centavos) para a previdéncia. O Conselho votou por unanimidade na devolugéo do
recurso. Item 9 que trata da situagéo dos Planos de Saude, O Sr. Vanderlei informou que
o Sertprev abriu para os beneficiarios fazer a adesao, e pelo menos 95% aderiram e
estamos esperando a assinatura do contrato com a Sermed. A Prefeitura abriu
Credenciamento para que todas as empresas interessadas possam se credenciar e o ﬁ
servidor escolher o plano de seu interesse. Nessa oportunidade o Sr. Vanderlei passou @/
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para o item 8 que trata da Reforma da Previdéncia, Reestruturagéo do Sertprev e simulagao
do Atuario e explicou que foi criado uma comissao de servndores do executivo e fi nallzaram
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as opgoes e simulagdes que seriam apresentadas hoje para o Conselho. Porém como a
reuniao se estendeu, vai envia uma cépia da documentagéo para cada conselheiro e marcar
uma outra reunido especifica para o tema. Agradeceu a presenca de todos, e encerrou a
reuniao. Eu A(?ana Matiles Bernado — Secretaria, transcrevi a presente Ata que segue

assina/w,pc\to 2 TRRR (O RGN D ............................................................
B

périntendente TPREV :

Uindsor Apargcido de Souza
Diretor Administrativo Financeiro do Sertprev

Ahin_ J (~

Renan Ramos Urizzi
Membro Suplente Representante do Poder Executivo

/}v\’/l/} é/&ﬁ[éém r{(/ g‘DL/zQV
u

Alessandra Aparegdida Capelin
Membro Titular Representante oder Executivo

e~

Jﬁfgvt?r’valho os Santos
Membro Suplente Representante do Poder Executivo

oA
Juliana Caroline dos Santos Chiaretti
Membro Suple?te Ri‘presentante do Poder Legislativo

W Mateus Teixeira
‘Membro Titular Representante do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAEMAS

g
M ~
1 & // \
A /| i/ | / O A
/ N2AX N L Tlon o Uiex

Elizabeth Luiza Lozzi Yieira
Membro-8uplente Representante do Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAEMAS
.

Alfredd Gongalves Boscatto
Membro Suplente Representante dos Aposentados




